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1. Concepto de papeles de trabajo

Los papeles de trabajo constituyen los
elementos de prueba de la realizacion del
trabajo de auditoria y de las decisiones
tomadas en consecuencia y ademas
constituyen la base para la preparacion del
informe de auditoria y para la evaluacién del
desempeno del equipo de trabajo.
30/04/2021
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2. Propositos de los papeles de trabajo

Consideramos que los Propadsitos principales son:
1.- Documentar la tarea realizada.

2.- Facilitar la emision del informe de auditoria. Para ello, los papeles de trabajo son
confeccionados en cada una de las cuatro principales etapas de la auditoria a saber: 1)
Planeamiento, 2) Tareas de Campo, 3) Informe o Reporte y 4) Seguimiento.

Son Propdsitos complementarios:

1.- Constatar el cumplimiento de objetivos.

2.- Facilitar la supervisién del trabajo. * h o
3.- Constancia de la intervencién de terceros. = AL Es #;
4.- Brindar informacion para futuros trabajos. =N % n, ‘
5.- Evaluar el desempefio del equipo de auditoria. : LR El AM h’
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3. Referencias

Son las claves que permiten
localizar el lugar exacto de un
papel o documento en el o los
legajos de papeles de trabajo, ya
sean permanentes o corrientes.

30/04/2021
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4. Esquema de referencias que utilizamos en la
UAI de la UNRC

a. Esquema Sintético.

b. Esquema Amplio.
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4.a. Esquema Sintético
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4.a. Ejemplo del Esguema Sintético
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4.b Esquema Amplio
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4.b. Ejemplo del Esquema Amplio
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Conexion Legajo Auxiliar — Legajo Principal
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5. Descripcion de las referencias a traves de
un procedimiento o instruccion de trabajo

elaborado.

 PROGRAMADE AUDITORIA

En la WEB te dejamos el Procedimiento para que lo puedas ver, analizar,
aplicar y/o mejorar.

] Pruebas de Cumplimiento (Control) y Sustantivas |

https://redauditores.fi.uncoma.edu.ar/instrumento/procedimiento-de- e
referenciacion-de-los-papeles-de-trabajo-de-un-proyecto-de-auditoria/

EVIDENCIAS DE Referencias y
AUDITORIA _CEDUﬁ,(_
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6. Muchas gracias por escucharnos y

esperamos tu opinion .

“Recuerda que cada discusion tiene al menos tres puntos
de vista: el tuyo, el del otro y el de los terceros, los cuales
probablemente estan mas cerca de la objetividad. Siendo
mas versatil y viendo las cosas desde la perspectiva de los
demas enriqueceras tu propio punto de vista.”

30/04/2021
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