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cr. GT8 — Auditoria y SIU 010/22
1. Amaolo, Marcelo (UNComa) 7. Kamlofsky, Juan Ramén (UNER)
2. Cortina, Horacio (UNER) 8. Macagno, Sergio Luis (UNPA)
INTEGRANTES 3. Diaz, Maximiliano (UNT) 9. Mansilla Fabres, Ivone (UNPA)
INICIALES: 4. Fernandez, Elizabeth (UNSJ) 10. Manisilla, lvonne (UNPA)
5. Godoy Sosa, Miriam (UNNE) 11. Mestre, Carolina (UNL)
6. Iruzun, Leda (UndAv) 12. Savoini, Marcelo Adolfo (UNR)
REUNIONES . . .
REALIZADAS 8 Reuniones durante 2022, todas de cardacter virtual

PARTICIPACION
EN LAS
REUNIONES
VIRTUALES:

En general fue mucho mas escasa en el afio 2022 que en el afio 2021.

Los participantes fueron mayoritariamente los mismos, con picos de 8 personas y reuniones
entre 4 y 6 personas habitualmente.

Las reuniones quedaron pactadas para un dia particular en el mes, y en general se respeto el
dia y el horario.

RESUMEN DEL
TRABAJO
DESARROLLADO
Y TAREA
PENDIENTE:

Se generaron objetivos muy importantes inicialmente, a partir de la divisidn de los integrantes
en subcomisiones, de las cuales hubo diferentes tipos de participacion, y finalmente los
productos que inicialmente fueron comprometidos fueron escasos.

En general se priorizd mucho la discusién de los temas durante las reuniones, en las que los
miembros participantes expusieron sus experiencias, avances, discusiones, y se realizaron
conclusiones sobre los siguientes temas:

1. Iniciativa del CIN en su Resolucion 1669/2022 sobre Politicas de Seguridad de la
Informacion para las Universidades Nacionales: expectativas de todas las instituciones
de los miembros participantes, avances e implementaciones en Universidades
Nacionales, problemas que se presentaron y alternativas de soluciones.

2. Medidas de seguridad y las recomendaciones posibles para el tratamiento seguro de
los documentos digitales generados desde los sistemas, tales como las Actas de
Examenes, con resguardo para asegurar su inalterabilidad y proteccidn, seguridad de
autores autorizados, firmas electrénicas/digitales de las autoridades de Alumnos y de
Académica en las Unidades Académicas.

3. Planilla de Calendario de Trabajo para seguimiento de Instructivos de Trabajo y otros
compromisos segun Plan Anual de Trabajo, como Mejora de Trabajo.

4. Adaptacion de Instructivo de Trabajo destinado a Universidades Nacionales, segun
Resolucion SGN N.2 87/2022, “Normas de Control Interno para Tecnologia de la
Informacion - Sector Publico Nacional”, que deja sin efecto la Resolucion SGN N°
48/2005, se construydé un documento mas abarcativo y que incluye las necesidades de
las Universidades Nacionales, mejora frente a la propuesta de SIGEN.

5. Gestidn de los papeles de trabajo digitales, cuestiones tecnoldgicas a tener en cuenta
y propuesta de herramientas de trabajo. Discusion en el grupo e intercambios de
experiencias.
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