RESUMEN ACTIVIDADES DEL GRUPO 7

GRUPO: Puntos Criticos de Control en Recursos Humanos (Teletrabajo)

Integrantes del grupo al Inicio:
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Livio Barbieri- Coordinador
Horacio Cortina

Carolina D’ Angelo

Walter Fernandez

Nancy Navarro

Elisa Rojas Donaire
Esteban Ferrari

Marcelo Amaolo

Cantidad de Reuniones Virtuales:

En total desde la creacion del grupo se han realizado 13 reuniones virtuales.
Se hicieron cinco reuniones en el afio 2021, quedando plasmado el resultado de esas
reuniones en 5 MINUTAS:

Minuta N° 1- 24/08/2021
Minuta N° 2- 08/09/2021
Minuta N° 3- 06/10/2021
Minuta N° 4- 10/11/2021
Minuta N° 5- 09/12/2021

Se hicieron ocho reuniones en el afio 2022, quedando plasmado el resultado de esas
reuniones en 8 MINUTAS:

Minuta N° 1- 16/03/2022
Minuta N° 2- 06/04/2022
Minuta N° 3- 05/05/2022
Minuta N° 4- 19/05/2022
Minuta N° 5- 16/06/2022
Minuta N° 6- 06/07/2022
Minuta N° 7- 18/08/2022
Minuta N° 8- 08/09/2022

Participacion en las reuniones virtuales:

De los ocho participantes que integran el grupo han asistido a las reuniones virtuales;
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Livio Barbieri: 13 reuniones. 100% de asistencia
Horacio Cortina: 2 reuniones. 15% de asistencia.
Carolina D’ Angelo; 13 reuniones. 100% de asistencia
Walter Ferndndez: 12 reuniones. 92 % de asistencia.
Nancy Navarro: 9 reuniones. 69 % de asistencia

Elisa Rojas Donaire: 13 reuniones. 100% de asistencia
Esteban Ferrari: Ninguna reunion. 0% de asistencia
Marcelo Amaolo: 3 reuniones. 23% de asistencia.



Eliminacién de integrantes del grupo N° 7:

Por la falta de asistencia a las reuniones se eliminan del grupo los siguientes integrantes:
- Horacio Cortina: 2 reuniones. 15% de asistencia.
- Esteban Ferrari: Ninguna reunién. 0% de asistencia
- Marcelo Amaolo; 3 reuniones. 23% de asistencia

Resumen del trabajo que se estd elaborando:

Resta que cada uno de los integrantes (los que quedan) hagan una revision del capitulo
que le corresponda, agregando la bibliografia y sus conclusiones, para luego terminar el
trabajo final.




